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Regulamin monitoringu wizyjnego 

w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Pruszczu Gdańskim 

 

§ 1. Postanowienia ogólne 

1. Niniejszy regulamin określa zasady funkcjonowania systemu monitoringu wizyjnego w 

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Pruszczu Gdańskim, zwaną dalej 

„Poradnią”. 

2. Celem monitoringu wizyjnego jest: 

• zapewnienie bezpieczeństwa pracowników, osób korzystających z usług Poradni 

oraz mienia Poradni, 

• ochrona przed aktami wandalizmu, kradzieży i innymi zdarzeniami naruszającymi 

porządek publiczny, 

• wspieranie działań mających na celu zapewnienie bezpieczeństwa dzieci i 

młodzieży przebywających na terenie Poradni. 

 

§ 2. Podstawa prawna 

Monitoring wizyjny w Poradni prowadzony jest na podstawie: 

1. Art. 22² Kodeksu pracy 

2. Art. 108a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe 

3. Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO) 

4. Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych. 

 

§ 3. Zakres monitoringu 

1. Monitoring obejmuje ogólnodostępne części budynku siedziby Poradni w Pruszczu 

Gdańskim (wejście główne, korytarze, poczekalnie). 

2. Monitoring nie obejmuje pomieszczeń gabinetów specjalistycznych oraz innych 

pomieszczeń znajdujących się w Poradni: pomieszczeń sekretariatu oraz biurowych 

pracowników administracji, pomieszczeń socjalno-gospodarczych, pomieszczeń 

sanitarnych. 

3. Kamery działają w trybie ciągłym – 24 godziny na dobę. 



4. Rejestrowany jest  obraz, bez dźwięku. 

5. Monitoring wizyjny nie jest połączony z możliwością bieżącego przekazywania oraz 

rejestracji dźwięku pozwalającej na słuchanie lub zapis prowadzonych rozmów. 

6. Rejestracji i zapisowi na nośnikach fizycznych podlega tylko obraz z kamer systemu 

monitoringu. 

§ 4. Informowanie o monitoringu 

1. Na terenie objętym monitoringiem umieszczone są czytelne i widoczne oznaczenia 

graficzne oraz informacyjne zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

2. Informacja o monitoringu znajduje się również na stronie internetowej Poradni oraz w 

widocznym miejscu przy wejściu do budynku. 

3. System monitoringu składa się z: 

• kamer – 3 sztuki 

• urządzenia rejestrującego i zapisującego obraz na nośniku fizycznym – 1 sztuka. 

• monitora pozwalającego na podgląd znajdujący się w sekretariacie – 1 sztuka. 

4. Informacja o celu, zakresie oraz sposobie zastosowania monitoringu w Poradni 

Psychologiczno-Pedagogicznej w Pruszczu Gdańskim przekazywana jest 

pracownikowi na piśmie przed dopuszczeniem pracownika do pracy. Każdy pracownik 

informowany jest na piśmie o celu, zakresie oraz sposobie zastosowania monitoringu w 

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Pruszczu Gdańskim, zgodnie z treścią 

zawartą w Obwieszczeniu o używaniu przez pracodawcę monitoringu wizyjnego, 

stanowiącego zał. do Regulaminu.  

 

§ 5. Przechowywanie i dostęp do nagrań 

1. Nagrania z monitoringu przechowywane są przez okres 29 dni od dnia nagrania, chyba 

że nagranie stanowi dowód w postępowaniu — wówczas do czasu prawomocnego 

zakończenia sprawy. Obraz zarejestrowany przechowywany jest na dysku/serwerze 

znajdującym się za monitorem w sekretariacie. 

2. Dostęp do nagrań posiadają wyłącznie upoważnieni pracownicy Poradni: dyrektor 

jednostki oraz pracownik ds. kadrowo-administracyjnych. 

3. Nagrania mogą być udostępnione: 

• uprawnionym organom (np. Policji, prokuraturze) na podstawie przepisów prawa, 

• osobie, której dane dotyczą, zgodnie z przepisami RODO, jeżeli nie narusza to praw 

i wolności innych osób. 



 

§ 6. Administrator danych 

1. Administratorem danych osobowych pozyskanych w wyniku monitoringu jest: 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna ul. Wojska Polskiego 2, 83-000 Pruszcz 

Gdański. 

2. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: a.skowron@mainsoft.pl 

 

§ 7. Postanowienia końcowe 

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania. 

2. Regulamin podlega okresowej weryfikacji i może być aktualizowany w razie zmiany 

przepisów prawa lub potrzeb Poradni. 

3. Każda osoba przebywająca na terenie Poradni ma prawo zapoznać się z regulaminem 

 

 

Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 września 2025 r.  
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